6698 SAYILI KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
AYDINLATMA METNI

1-AMAC

Ata OSB Mahallesi, Astim 1 Caddesi No:4 Efeler Aydin adresinde mukim Polat Group
Holding Anonim Sirketi (“SIRKET”, “Sirket”) olarak temel insan haklarma atfettigimiz
onem ve kisisel verilerin istiin kiymeti géz oniine alinarak KVKK’nin 6ngoérmiis oldugu
ylkiimliiligl yerine getirmek i¢in isbu Aydinlatma Metni (“Aydinlatma Metni”) 6698 Sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda hazirlanmistir.

KVKK wuyarinca, Veri Sorumlusu sifatiyla, SIRKET, calisanlarini, ¢alisan adaylarini,
tedarikei calisanlarini, ziyaretgileri ve kisisel verisi islenecek olan 3. kisileri asagidaki sekilde
bilgilendirmekte ve KVKK’nin 10. maddesinde belirtilen kapsamda asagidaki sekilde
aydinlatmaktadir.

2-TANIMLAR
Acik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve o6zgiir iradeyle
aciklanan rizay1 ifade eder.
Sirket Ata OSB Mahallesi, Astim 1 Caddesi No:4 Efeler Aydin adresinde

mukim Polat Group Holding Anonim Sirketi’ni ifade eder.

Cerez (Cookie) | Kullanicilarin bilgisayarlarina yahut mobil cihazlarina kaydedilen ve
ziyaret ettikleri web sayfalarindaki tercihleri ve diger bilgileri
depolamaya yardimci olan kiigiik dosyalardir.

Ilgili Kullanicr | Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmas: ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢c olmak iizere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldig yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

Anonim héle | Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
getirme belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale
getirilmesini ifade eder.

Kisisel veri Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi
ifade eder.




Ozel nitelikli | Ifsa edilmeleri, kaybolmalar1 gibi durumlarda ilgili kisinin magdur
kisisel veri olmasina veya ayrimcilifa maruz kalmasina neden olabilecek nitelikteki
Kanun kapsaminda daha sik1 koruma rejimine tabi tutulmus olan verileri
ifade eder.

Kisisel verilerin | Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
islenmesi veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, ac¢iklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir héale getirilmesi, siniflandirilmas: ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her
tiirli 1slemi ifade eder.

3-KiSISEL VERILERINIZIN iSLENME AMACLARI,

ISLEDIGIMIiZ KiSiSEL VERILERINiZ, TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKI
SEBEPLERI

I. Islenme Amaclar

Kisisel verileriniz KVKK’da oOngoriilen siirlara riayet edilerek ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmas1 Kanunu’na ve ilgili her tiirli mevzuata uygun bigimde, SIRKET esas
sozlesmesinde gosterilen amagclar1 gerceklestirmek icin kullanilacaktir. Isleme amaglar
sunlardir;

a. Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmaniz i¢in gereken ¢aligmalarin
ilgili birimlerce yapilmasi,

b. Tarafimizla paylastiginiz iletisim kanallariniz iizerinden Sirketimiz ve faaliyetlerinin
tanitim1 amaciyla sizinle iletisime gegilmesi,

C. Sirketin ihtiya¢ duydugu alanlarda personel temini, 4857 sayili Is Kanunu, 6331 sayili
Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu bagta gelmek {izere is hayatim1 diizenleyen mevzuat kapsaminda hak ve
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

d. Personele iliskin maas o©Odeme, harcirah temini, doner sermaye Odemelerinin
gerceklestirilebilmesi vb. faaliyetlerin yiiriitiilmesi, Sirket i¢i yazismalarin yapilmasi,

e. Yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile adli makamlara kanunlarda gosterilen hallerde bilgi-
belge temini,

f. Sirketteki organizasyon ve etkinlik (seminer, konferans, toplanti, egitim, sempozyum vb.)
yonetimi siireglerinin islerliginin saglanarak kamuoyuna duyurulmasi, Sirketin kamuoyunda
bilinirliginin saglanmasi ve giincelliginin korunabilmesi i¢in internet sitesi ve sosyal medya
hesaplarinin giincel verilerle siirekliliginin saglanmasi, tanitim ve reklam siireglerinin
yOnetilmesi,



g. Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi ve yillik birim faaliyet raporlarmin
olusturulabilmesi amaciyla mevzuatta gosterilen usullerle arsiv tutulmasi,

g. Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,
h. Bina, personel ve ziyaretgi glivenliginin temini,

1. Verilerin anonim hale getirilerek arastirma amaciyla istatistiki faaliyetlerde
kullanilabilmesi,

i. KVKK kapsaminda yapilacak ilgili kisi bagvurularinin alinmasi ve yanitlanabilmesi.
ii. Isledigimiz Kisisel Verileriniz ve Isleme Amaclari

Kimlik Bilgileri : Ad soyad, Anne - baba adi, Anne kizlik soyadi, Dogum tarihi, Dogum
yeri, Medeni hali, Niifus cilizdan1 seri sira no, TC kimlik no gibi Sirket’e tarafinizca acgik
rizaniz dahilinde temin edilen sair kimlik bilgileri.

Kimlik Bilgileri isleme Amaclar

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Se¢gme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiirttiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireclerinin Yiirlitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri [liskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Pazarlama Analiz Calismalarinin Yiriitilmesi

Performans Degerlendirme Siire¢lerinin Yiriitiilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi



Tedarik Zinciri Yo6netimi Siire¢lerinin Yiritilmesi

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi
Ziyaret¢i Kayitlariin Olusturulmas: Ve Takibi

Miisteri Memnuniyetine Y onelik Aktivitelerin Yiirtitiilmesi

Tletisim Bilgileri : Adres no, E-posta adresi, Iletisim adresi, Kayitli elektronik posta
adresi (KEP), Telefon no.

Tletisim Bilgileri isleme Amagclan

Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireclerinin Yiirtitilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siirelerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Ynelik Aktivitelerin Yiirtitiilmesi
Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Tedarik Zinciri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Miisteri Iliskileri Yénetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Lokasyon Bilgisi : Bulundugu yerin konum bilgileri

Lokasyon Bilgisi Isleme Amaclar

Gorevlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Ozliik Bilgileri : Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, Ise giris belgesi kayitlari, Mal
bildirimi bilgileri, Ozgegmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlari



Ozliik Bilgileri isleme Amagclar

Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiirttiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireclerinin Yiirtitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Y6netimi

Performans Degerlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Iliskileri Yénetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Hukuki Islem Bilgileri: Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler
Hukuki Islem Bilgileri isleme Amaclar

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢gin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Islem Bilgileri : Cagrnt merkezi kayitlari, Fatura, senet, ¢ek bilgileri, Gise
dekontlarindaki bilgiler, Siparis bilgisi, Talep bilgisi

Miisteri Islem Bilgileri isleme Amaclar
Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenligi Bilgileri: Calisan ve ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri,
Kamera kayitlari

Fiziksel Mekan Giivenligi Bilgileri islenme Amaclar

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi



Gorevlendirme Siireclerinin Yiirtitilmesi

Islem Giivenligi Bilgileri  : IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Sifre ve
parola bilgileri

Islem Giivenligi Bilgileri Islenme Amaclar
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Finans Bilgileri - Bilango bilgileri, Finansal performans bilgileri, Kredi ve risk bilgileri,
Malvarlig: bilgileri

Finans Bilgileri islenme Amaclar
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Mesleki Deneyim Bilgileri : Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek i¢i egitim bilgileri,
Sertifikalar, Transkript bilgileri

Mesleki Deneyim Bilgileri islenme Amaclar

Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Performans Degerlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Gorsel Ve Isitsel Kayit Bilgileri  : Gorsel ve Isitsel kayitlar

Goirsel Ve Isitsel Kayit Bilgileri islenme Amaclar

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siire¢lerinin Yiirtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Saghk Bilgileri: Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kisisel saglik bilgileri,
Kullanilan cihaz ve protez bilgileri gibi 6zel nitelikli kisisel verilerdir.



Saghk Bilgileri islenme Amaclar

Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Performans ve Kariyer Gelisim Bilgisi: Kullanici tarafindan belirlenecek veri tiirleri
Performans ve Kariyer Gelisim Bilgisi islenme Amaclar

Calisanlar i¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Calisan Aday Bilgisi: Kullanici tarafindan belirlenecek veri tiirleri

Calisan Aday Bilgisi islenme Amaclar:

Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiirttiilmesi

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi : Kullanici tarafindan belirlenecek veri tiirleri

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi islenme Amaclar

Acil Durum Yo6netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Sirket’in bu amaclar haricinde baska herhangi bir dogrudan 6zel nitelikli kisisel veri isleme
amact olmamakla birlikte Sirket’e sunmus oldugunuz kimlik belgesi, fotograflar yahut
etkinlikler kapsaminda duragan/akan goriintiilerden elde edilen veriler kapsaminda dolayl
olarak edinilme ihtimali olan din, kilik-kiyafet, felsefi inang, siyasi diisiince ve saglik
verileriniz (6rnegin fotograftan anlasilan kiyafet, cihaz ve protezler) ile Sirket tarafindan
saglanan bir evrakta ihtiyari olarak belirttiginiz 6zel nitelikli sair bilgiler.

iii. Kigisel Verilerinizin Toplanma Yontemleri

Kisisel verileriniz liye kayit formu, internet lizerinden doldurulan kayit/bagvuru formlari,
alind1 ve harcama belgeleri, etkinliklerde kullanilan goriintii ve ses kayit cihazlari, glivenlik
kamera kayitlar1 “@polatas.com.tr” uzantisini kullanan Sirket’e ait herhangi bir mail adresine,
polatgroupholding@hs03.kep.tr KEP adresine kisisel veri gonderilmesi durumunda s6z
konusu iletisim kanallar1 vasitasiyla toplanmaktadir.

Kisisel wveriler, fiziken evrak gonderilmesi, Sirket’in sagladigi bir evrakin fiziken
doldurulmas1 velveya Sirket’e ait diger dahili numaralarin aranmasi suretiyle de
toplanmaktadir.


mailto:polatgroupholding@hs03.kep.tr

Kisisel verileriniz ayrica otomatik yollarla https://www.polatgroup.com.tr/ adresi ve
uzantilarinda kullanilan ¢erezler (cookie) vasitasiyla da toplanmaktadir. S6z konusu ¢erezler,
yalnizca ziyaretginin siteyi tam verimlilikte Kullanabilmesi igin gerekli g¢erezler olup
ziyaretcinin tercihlerini hatirlamak amaciyla kullanilmakta ve baska bir kigisel veri temin
etmemektedir.  Cerez Politikamiza https://www.polatgroup.com.tr/hukuksal-veriler/cerez-
politikasi.html adresinden ulasabilirsiniz.

iv. Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebebi

KVKK, kisisel verilerin islenme sartlarini 5. maddesinin 2. fikrasinda listelemektedir. Eger bir
veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin iglenme amaglari, KVKK’da listelenmis olan kisisel
veri isleme sartlar1 ¢ergevesinde degerlendirilebiliyorsa, o veri sorumlusu kisisel verileri
hukuka uygun olarak isleyebilmektedir. Bu kapsamda Sirket tarafindan da giidiilmekte olan
kisisel veri igleme amaclarinin, KVKK’da diizenlenen kisisel veri isleme sartlar1 kapsaminda
degerlendirilebildigi durumlarda Sirket tarafindan kisisel veri isleme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Sirket kisisel veri isleme sartlart kapsamina girmeyen herhangi bir
kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmamaktadir.

KVKK’da yer alan kisisel veri isleme sartlar1 sunlardir;
> Tlgili kisinin acik rizasinin bulunmas,
Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,

Fiili imkénsizhk nedeniyle rizasim1 aciklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik tamnmayan Kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati
veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

» Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla
sozlesmenin taraflarina ait Kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

» Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu
olmasi,

» Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel veriler icin de temel isleme sart1 acik rizadir ve Sirket temelde 6zel
nitelikli kisisel veri isleme amaci giitmemektedir. Ancak faaliyetimiz geregi islememiz
gereken veya acik rizaniz ile onay verdiginiz 6zel nitelikli kigisel verileriniz de mevzuat
dahilinde 6l¢iilii olarak islenmektedir.

KVKK’da 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi icin sayilan sartlar sunlardir;
> llgili kisinin agik rizasinin bulunmasi,

» Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in kanunlarda agikca
ongoriilmesi,


https://www.polatgroup.com.tr/
https://www.polatgroup.com.tr/hukuksal-veriler/cerez-politikasi.html
https://www.polatgroup.com.tr/hukuksal-veriler/cerez-politikasi.html

Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak,
» Kamu sagligiin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,

T1bbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla,

VvV V VYV V V

Sir saklama ytikiimliligii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan ilgilinin agik rizas1 aranmaksizin islenebilir.

Bir kisisel veri isleme faaliyetini hukuka uygun kilan bir veya birden fazla kisisel veri isleme
sart1 ayni anda bulunabilmektedir.

S6z konusu amaglarimizi  gergeklestirebilmek i¢in yukarida belirttigimiz verilerinizin
islenmesi gerekmektedir. Sirketimize, kimlik bilgileri aktarilirken aslinda isleme amaglarimiz
dahilinde olmayan veriler de tarafimiza aktarilabilmektedir. idari ve teknik tedbirler dahilinde
sz konusu verileri mevzuatta Ongoriilen siireler sonunda siliyor ve/veya anonim hale
getiriyoruz.

4-KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz bu Aydinlatma Metninde gosterilen amaglar i¢in ve buradaki vasitalarla,
yetkili kamu kurum ve kuruluslari, yargi mercileri, infaz mercileri, emniyet birimleri ile
sOzlesmeli {iriin ve veya hizmet alinan tedarik¢iler, Sirket’in istirakleri, ile paylasilmaktadir.
Kisisel verileriniz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar ¢er¢evesinde istiraklerimiz, is ortaklarimiz,
tedarikgilerimiz, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kanunen yetkili 6zel kurumlar
ile paylagilabilir, bu amagclarla sinirl olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
madde 9’da isaret edilen usul esaslar ile Kisisel Verileri Koruma Kurulu Kkararlari
cercevesinde yurt dismna aktarilabilir. Bu c¢ercevede kisisel verileriniz, operasyonel
gerekliliklerin yerine getirilebilmesi ve uluslararast mevzuat gerekliliklerine uygun hareket
edilebilmesi amact ile smirh olmak tizere ilgili iilkenin yetkili otoriteleri ve yurt digindaki
tictincii Kisiler ile paylasilabilir.

Kisisel verilerinizin yurt digina aktarimi;
Agik rizanizin bulunmasi, veya

Acik rizanmizin temin edilmedigi ancak Kanun’da belirtilen diger veri isleme sartlarindan bir
veya birkacinin karsilandig: hallerde:

Verilerin aktarildig: {ilkede Kisisel Verileri Koruma Kurulu karar1 uyarinca yeterli koruma
bulunmasi; veya

Verilerin aktarildigi iilkede yeterli koruma bulunmamasi durumunda sirketimizin ilgili
yabanci tilkedeki Veri Sorumlusu ile birlikte yeterli korumay1 yazili olarak taahhiit etmesi ve
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun izninin alinmasi halinde gergeklestirilebilir.



Sirket amaglarmi ilgilendirmeyen hicbir veri aktarim yapmamaktadir. Ornegin; rizaniz
dogrultusunda elde etmis olsak dahi ara¢ plakaniza ait bilgiler yukarida gosterilen kisi ve
kurumlar da dahil olmak {izere hicbir 3. kisi ile paylagilmamaktadir. Bu belirlemenin istisnast,
s0z konusu veriye iliskin aktarimin mevzuat ile zorunlu kilinmasi, yahut bir su¢ sorusturmasi
icin mecburi olmas1 veya resmi bir makamca mevzuata dayali olarak ve gerekcesi gosterilerek
talep edilmesidir.

5-ILGILI KiSININ HAKLARI
KVKK kapsaminda
i.  Kisisel Verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
Ii.  Kisisel Verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

iii. Kigisel Verilerinizin islenme amacimi ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

iv.  Yurti¢inde veya yurtdisinda Kisisel Verilerinizin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

v.  Kisisel Verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

vi.  KVKK mevzuatinda ongoriilen sartlar ger¢evesinde Kisisel Verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

vii.  v. ve vi. maddeleri kapsaminda yapilan islemlerin Kisisel Verilerinizin aktarildigi
tictincii kisilere bildirilmesini isteme,

viii.  Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

iX.  Kisisel Verilerinizin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde bu zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahipsiniz.
Haklarmizi Nasil Kullanabilirsiniz?

https://www.polatgroup.com.tr/uploads/file/\Veri-Sahibi-Basvuru-Formu-Polat-Group-
Holding.pdf baglantisini kullanarak indirebileceginiz “bagvuru formu”nu talebiniz/sikayetiniz
dogrultusunda doldurarak, s6z konusu formu fiziki olarak doldurarak “Ata Mah. Astim Osb.
No:4 1. Cad. Efeler/AYDIN” adresine zarfin tizerine “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Bilgi Talebi” yazarak noter wvasitasiyla veya giivenli elektronik imza kullanarak
polatgroupholding@hs03.kep.tr adresine konu kismina “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Bilgi Talebi” yazarak gonderebilirsiniz.

Talebinizi iistte gosterilen yontemlerden birisini kullanarak tarafimiza iletmeniz durumunda
KVKK md. 13/2 geregince, talebiniz en ge¢ 30 giin i¢inde degerlendirilecek ve tarafiniza
konuyla ilgili bilgi verilecektir. Eger talebiniz kabul edilirse, gerekli islemler derhal veri
sorumlusu SIRKET tarafindan yerine getirilecektir.


https://www.polatgroup.com.tr/uploads/file/Veri-Sahibi-Basvuru-Formu-Polat-Group-Holding.pdf
https://www.polatgroup.com.tr/uploads/file/Veri-Sahibi-Basvuru-Formu-Polat-Group-Holding.pdf
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Talepler kural olarak iicretsiz karsilanir ancak, talebin geregini yerine getirmek masraf
gerektiriyorsa “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hk. Teblig” madde 7’de
ongoriilen; “Igili kisinin bagvurusuna yazili olarak cevap verilecekse, 10 sayfaya kadar iicret
alinmaz. 10 sayfanmn iizerindeki her sayfa icin 1 TL islem iicreti alinabilir. Basvuruya cevabin
CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde veri sorumlusu tarafindan talep
edilebilecek ticret kayit ortamimin maliyetini gecemez.” Hitkmii geregince SIRKET tarafindan
licret istenebilecektir.

6-VERI SORUMLUSU VE IRTIBAT KiSiSi

Isbu Aydinlatma Metninde ifade edilmis oldugu iizere SIRKET, KVKK geregince veri
sorumlusudur.

i. Veri Sorumlusu Bilgisi

Acik Adi : Polat Group Holding Anonim Sirketi

Kisa Adi : SIRKET

Adres : Ata OSB Mahallesi, Astim 1 Caddesi No:4 Efeler/Aydin
Internet Sitesi - https://lwww.polatgroup.com.tr/

Kep Adresi : polatgroupholding@hs03.kep.tr

ii. Irtibat Kisisi

Adi:  : Ahmet
Soyadi: DOGAN
Unvam : Insan Kaynaklar1 ve Kurumsal Gelisim Direktorii

E-posta : a.dogan@polatgroup.com.tr
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